
대전세종충남지역혁신플랫폼총괄운영센터
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(경유)

제목 2022년도 DSC 공공기관 취업 맞춤형 아카데미 참여자 모집 안내

1. 귀 대학의 무궁한 발전을 기원합니다 .

2. 관련: 대학교육혁신본부-7741(2022. 10. 31.)「2022년도 DSC 공공기관 취업 맞춤형

아카데미 운영 계획(안)」

3. 「2022년도 DSC 공공기관 취업 맞춤형 아카데미」운영 계획을 다음과 같이 안내드리

니, 관심있는 학생이 참여할 수 있도록 적극 홍보하여 주시기 바랍니다.

가 . 사 업 명 : DSC 공공기관 취업 맞춤형 아카데미

나 . 운영기간 : 2022. 11. ~ 2023. 1 .

다 . 대 상 : 지자체-대학 협력기반 지역혁신 사업 24개 참여대학 재학생

라 . 운영내용

1) 2개 분야(일반행정 , 전기･기계) 커리큘럼 운영

2) (직무부트캠프) 현장 연계형 PBL방식 교육프로그램

3) (랜선기관탐방) 실무･현장 소개 및 현직자 인터뷰

4) (취 업 클 리 닉) 입사지원서/면접 노하우 학습 및 맞춤형 컨설팅

마 . 신청 및 선발

1) 신청기간 : ~ 2022. 11. 24. (목)

2) 신청방법 : 구글 폼을 이용한 온라인 신청

(h t tps://fo rms.g l e/BNVV2oBKVuJVE j TZ8)

3) 선발방법 : 각 분야별 추첨을 통해 선정

바 . 제출서류 및 세부내용 :【붙임】참조

사 . 행정사항 : 각 대학 및 학과 홈페이지∙SNS 공지사항 게시 등 홍보 요청

붙임 1. 2022년도 DSC 공공기관 취업 맞춤형 아카데미 운영 안내 1부 .

2 . 2022년도 DSC 공공기관 취업 맞춤형 아카데미 참가신청서 1부 . 끝 .

http://https://forms.gle/BNVV2oBKVuJVEjTZ8)
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